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Curriculum opleiding C&C leerjaar 1

Module 1 In deze opleiding komt het erop aan dat...

Kennismaken, visie op coaching, contracteren, basisposities

Doelstellingen

1. De studenten hebben na afloop van module 1 een eerste beeld van hetgeen zij in jaar 1 willen
ontwikkelen op persoonlijk en/of professioneel terrein en hebben een helder groepscontract.

2. De studenten hebben op diverse manieren kennis met elkaar gemaakt en hebben intervisiegroepen
samengesteld.

3. De studenten hebben kennis gemaakt met een integrale TA kijk (Petruska Clarkson) op de stappen in
het werk van de coach/counselor.

4. De studenten hebben inzicht in de filosofische uitgangspunten van TA en begrijpen de functie van
contracteren binnen de coachings-en counselingpraktijk.

5. De studenten hebben ervaring in het werken met contracten (meerlagig en meerhoekig) en kunnen
deze concepten herkennen en toepassen in hun werk- en leefsituatie.

6. De studenten begrijpen wat de vier basisposities zijn, kunnen herkennen door welk venster iemand
kijkt en erkennen het belang van het +/+ venster.

Literatuur
Basisliteratuur
Thunnissen, M., & Graaf, I.J.A. de (2013). Leerboek Transactionele Analyse. Hoofdstuk 5.1.4. en 7.

Graaf, A. de & Kunst, K. (2008). Einstein en de kunst van het zeilen. Spiegel 1 en Vensters 5, 6 en 7.
Hay, J. (2004). We lossen het samen wel op. Transactionele Analyse op de werkvloer. Hoofdstuk 2.
Kouwenhoven, M. (2007). Handboek Strategisch Coachen. Hoofdstuk 1.1, 1.2, 1.3 en 13.

De TA opleiding Coaching & Counseling (2016, artikel TA academie).

Verdiepingsliteratuur
Cornell, W.F., Graaf, I.J.A. de, Newton, T., & Thunnissen, M. (eds.) (2016). Into TA, A Comprehensive
Textbook on Transactional Analysis. Chapter 5.1.4 en 7.

Clarkson, P. (1992). Transactional Analysis Psychotherapy, An integrated Approach.

Andere bronnen
Graaf, IJ.A, de (2011). Leren is onvermijdelijk (artikel).

Stewart, |. (2013). Transactional Analysis Counselling in Action (4th ed.). Hoofdstuk 1 t/m 4 en 8.
Berne, E. (1961). Transactional Analysis in Psychotherapy. New York: Grove Press.

Harris, T. (1973). I'm OK — You’re OK. New York: Avon Books.

Woollams, S. & Brown, M. (1978). Transactional Analysis. Michigan: Prentice Hall.

Hay, J. (2007). Reflective practice and supervision for coaches. Open University Press.

World Wide Web
Startpagina intervisie: link naar website

Wikipedia over Transactional analysis: link naar website
EATA: link naar website
Dr. Eric Berne over TA (4 video’s): link naar website
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http://intervisie.startpagina.nl/
http://en.wikipedia.org/wiki/Transactional_analysis#Philosophy
http://www.eatanews.org/
http://www.tastudent.org.uk/ta-videos-eric-berne
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Module 2 Wat doe ik dat jij zo doet?

Egotoestanden van mezelf en mijn cliént

Doelstellingen

1. De studenten hebben inzicht in de concepten: structurele en functionele egotoestanden, egogram
(persoonlijk, organisatie), contaminaties, pathologie, structurele model 2e orde, transacties en
communicatiewetten.

2. De studenten hebben ervaring in het werken met structurele en functionele egotoestanden,
transacties en het inzetten van opties en kunnen deze concepten herkennen in hun coachings-en
counselingpraktijk.

Literatuur

Basisliteratuur:

Thunnissen, M., & Graaf, I.J.A. de (2013). Leerboek Transactionele Analyse. Hoofdstuk 1 en 3.

Graaf, A. de & Kunst, K. (2008). Einstein en de kunst van het zeilen. Spiegel 2.

Hay, J. (2004). We lossen het samen wel op. Transactionele Analyse op de werkvloer. Hoofdstuk 4, 5 en 9.
Kouwenhoven, M. (2007). Handboek Strategisch Coachen. Hoofdstuk 6.1 t/m 6.6 .

Verdiepingsliteratuur:
Stewart, |. & Joines, V.S. (2012). TA Today. A New Introduction to TA (2nd ed.). Hoofdstuk 1 t/m 7.

Cornell, W.F., Graaf, I.J.A. de, Newton, T., & Thunnissen, M. (eds.) (2016). Into TA, A Comprehensive
Textbook on Transactional Analysis. Chapter 1 en 3.

Andere bronnen:

Berne, E. (1961). Transactional Analysis in Psychotherapy. New York: Groove Press.

Newton. N., e.a (2001). Improving behaviour and raising self-esteem in the classroom. London: David Fulton
Publishers Ltd.

Temple, S. (december 2004). Functional fluency voor transactioneel analytici in het onderwijs. Strook, deel
1, pp 14-19. Strook, deel 2 maart 2005, pp 3-5.

World Wide Web

Anne de Graaf in gesprek met Tony White: link naar website

Functional fluency: link naar website

Transactional Analysis: ego states & basic transactions: link naar website
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https://www.youtube.com/watch?v=boHA9viLa_g
https://functionalfluency.com/
https://www.youtube.com/watch?v=nKNyFSLJy6o
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Module 3 Honger naar aandacht!

Wat motiveert mij? En wat is mijn werkstijl?

Doelstellingen

1. De studenten hebben inzicht in de ‘motivatietheorie’ van TA en begrijpen de functie van ‘hongers’
binnen de TA.

2. De studenten hebben ervaring in het werken met strooks en tijdstructurering en kunnen deze
concepten herkennen in hun werk- en leefsituatie.

3. De studenten hebben inzicht in de samenhang tussen strooks, tijdstructurering en basisposities

4. De studenten hebben inzicht in de vijf werkstijlen, begrijpen het verschil tussen werkstijl en driver. Ze
kunnen deze concepten toepassen in hun coachings-en counselingspraktijk.

Literatuur

Basisliteratuur:

Thunnissen, M., & Graaf, I.J.A. de (2013). Leerboek Transactionele Analyse. Hoofdstuk 2 en 5.1.8.

Hay, J. (2004). We lossen het samen wel op. Transactionele Analyse op de werkviloer. Hoofdstuk 1, 4 en 7.
Kouwenhoven, M. (2007). Handboek Strategisch Coachen. Hoofdstuk 6.7.1 en 6.8.

Graaf, A. de & Kunst, K. (2008). Einstein en de kunst van het zeilen. Spiegel 3 en 7.

Verdiepingsliteratuur:
Stewart, I. & Joines, V.S. (2012). TA Today. A New Introduction to TA (2nd ed.). Hoofdstuk 8 en 9.

Cornell, W.F., Graaf, I.J.A. de, Newton, T., & Thunnissen, M. (eds.) (2016). Into TA, A Comprehensive
Textbook on Transactional Analysis. Chapter 2, 5. en 1.8.

Andere bronnen:
Berne, E. (1961). Transactional Analysis in Psychotherapy. New York: Groove Press.

De Graaf, A & Levy, J. (red.) (2008). Klimaatverandering in organisaties. Amsterdam: Point.
Jaspers, H. (2012). Anderen stimuleren en jezelf motiveren. Amsterdam: SWP.
Steiner, C. (1987). The original Warm Fuzzy Tale. Austin: Pro-Ed.

World Wide Web

Still face experiment: link naar website

Dr. Eric Berne over TA (4 video’s): link naar website

Alex Roeka met ‘Gestreeld en gekrast’: link naar website
Wikipedia over Claude Steiner: link naar website
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http://www.youtube.com/watch?v=apzXGEbZht0
http://www.tastudent.org.uk/ta-videos-eric-berne
https://www.youtube.com/watch?v=ZFXCnoPNtXk
https://en.wikipedia.org/wiki/Claude_Steiner

Curriculum opleiding C&C leerjaar 1

Module 4 Mensen zijn logische systemen

Script en autonomie

Doelstellingen

1. De studenten hebben inzicht gekregen in hun persoonlijk script (inhoud en proces).

2. De studenten hebben bewustzijn van de invloed van script en autonomie in het leven.

3. De studenten hebben kennis van scripttheorie met betrekking tot opbouw van het script, groepsscript,
miniscript.

4. De studenten hebben ervaring opgedaan met het methodisch werken met scriptthema’s in hun
coachings-en counselingspraktijk.

Literatuur

Basisliteratuur:

Thunnissen, M., & Graaf, I.J.A. de (2013). Leerboek Transactionele Analyse. Hoofdstuk 5.

Hay, J. (2004). We lossen het samen wel op. Transactionele Analyse op de werkvloer. Hoofdstuk 3, 6 en 10.
Kouwenhoven, M. (2007). Handboek Strategisch Coachen. Hoofdstuk 6.7.

Graaf, A. de & Kunst, K. (2008). Einstein en de kunst van het zeilen. Spiegel 3 en 6 en Venster 9.

Verdiepingsliteratuur:
Stewart, |. & Joines, V. (2012). TA Today. A New Introduction to TA (2nd ed.). Hoofdstuk 10 t/m 15.
Stewart, |. (2013). Transactional Analysis Counselling in Action (4th ed.). Hoofdstuk 6 t/m 10.

Cornell, W.F., Graaf, I.J.A. de, Newton, T., & Thunnissen, M. (eds.) (2016). Into TA, A Comprehensive
Textbook on Transactional Analysis. Chapter 5.

Andere bronnen:
Steiner, C. (1974/1990). Scripts people live. Transactional analysis of life scripts. New York: Grove Press.

World Wide Web:

Kahler Communications: link naar website

Bram Vermeulen met ‘De wedstrijd’: link naar website
Jeroen Zijlstra met ‘Breek’: link naar website
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http://www.kahlercommunications.com/
http://www.ethiek.nl/
http://www.youtube.com/watch?v=fg_eqjYSUzc
http://www.youtube.com/watch?v=hVR-pGcFh3E
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Module 5 Help ik de ander of help ik vooral mezelf?
Psychologische Spelen

Doelstellingen

1. De studenten hebben inzicht in de concepten: Psychologische Spelen, Spelformule, relatie tussen
Script en Spelen en Drama- en Winnaarsdriehoek, Compassiedriehoek.

2. De studenten hebben ervaring in het werken met Psychologische Spelen, Spelformule, Drama- en
Winnaarsdriehoek en Compassiedriehoek. De studenten kunnen deze concepten herkennen in hun
werk- en leefsituatie en hebben opties tot hun beschikking in hun coachings-en counselingspraktijk.

Literatuur

Basisliteratuur

Thunnissen, M., & Graaf, I.J.A. de (2013). Leerboek Transactionele Analyse. Hoofdstuk 4.

Graaf, A. de & Kunst, K. (2008). Einstein en de kunst van het zeilen. Vensters 2 en 3.

Hay, J. (2004). We lossen het samen wel op. Transactionele Analyse op de werkvloer. Hoofdstuk 8.
Kouwenhoven, M. (2009). Handboek Strategisch Coachen. Hoofdstuk 2.5.

De Graaf, A. (2013). De spelmatige kant van conflicten. Tijdschrift conflicthantering no. 4 (artikel).

Verdiepingsliteratuur
Stewart, |. & Joines, V.S. (2012). TA Today. A New Introduction to TA (2nd ed.). Hoofdstuk 23 t/m 25.

Cornell, W.F., Graaf, I.J.A. de, Newton, T., & Thunnissen, M. (eds.) (2016). Into TA, A Comprehensive
Textbook on Transactional Analysis. Chapter 4.

Andere bronnen:

Berne, E. (1964). Games People Play. New York: Grove Press.

Graaf, A. de & Kunst, K. (2010). Einstein en de kunst van duurzaam leidinggeven. Amsterdam: SWP.
Karpman, S.B. (2014). A game free life. San Francisco: Drama triangle publications.

World Wide Web
Games people haalt de Engelse Wikipedia: link naar website
Net als de Dramadriehoek van Stephen Karpman: link naar website

Karpman zette alles wat hij ooit publiceerde online (for free): link naar website
Veel beelden van de Dramadriehoek via Google: link naar website

Joe South had een grote hit met de song Games people play: link naar website
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http://en.wikipedia.org/wiki/Games_People_Play_(book)
http://en.wikipedia.org/wiki/Karpman_drama_triangle
http://www.karpmandramatriangle.com/articles.html
http://www.karpmandramatriangle.com/articles.html
http://www.karpmandramatriangle.com/articles.html
http://www.google.nl/search?q=dramadriehoek&hl=nl&tbo=d&source=lnms&tbm=isch&sa=X&ei=hC_oUO6nH9PJ0AWukIGoAw&sqi=2&ved=0CAcQ_AUoAA&biw=1436&bih=723
http://www.youtube.com/watch?v=5znh58WITU8
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Module 6 De taal van het lichaam

Gevoelens, behoeften en het lichaam

Doelstellingen

1. De studenten hebben na afloop inzicht in nut en noodzaak van het notitie nemen van (eigen en
andermans) emoties.

2. De studenten zijn zich bewust van het samenspel tussen lichaam en geest.

3. De studenten leren het lichaam gebruiken als informatiebron en diagnostisch instrument (wat zegt het
over mijzelf, de ander, het systeem, de relatie?).

4. De studenten weten ‘wat te doen’ met de emotionele laag in het door de coachee gepresenteerde
vraagstuk (blij, bedroefd, boos, bang en bodyfeelings).

5. De studenten hebben kennis genomen van het TA concept racketsysteem (= scriptsysteem).

Literatuur

Basisliteratuur

Thunnissen, M., & Graaf, I.J.A. de (2013). Leerboek Transactionele Analyse. Hoofdstuk 5.1.10 en 11.4.
Hay, J. (2004). We lossen het samen wel op. Transactionele Analyse op de werkviloer. Hoofdstuk 3.
Kouwenhoven, M. (2007). Handboek Strategisch Coachen. Hoofdstuk 4.1 t/m 4.4.9.

Wusten, M. Lichaamstaal leren verstaan (artikel).

Verdiepingsliteratuur
Stewart, I. & Joines, V.S. (2012). TA Today. A New Introduction to TA (2nd ed.). Hoofdstuk 21 en 22.

Cornell, W.F., Graaf, I.J.A. de, Newton, T., & Thunnissen, M. (eds.) (2016). Into TA, A Comprehensive
Textbook on Transactional Analysis. Chapter 5.1.10, 5.2.1 en 5.2.2.

Andere bronnen:
Thomson, G. (1983). Fear, anger and sadness. TAJ, vol. 13 no. 1.

World Wide Web

Gezondheid van binnenuit ‘Omgaan met negatieve emoties’: link naar website
StepStone: ‘Leren omgaan met emoties op het werk’: link naar website
Businessballs: ‘Transactional Analysis’: link naar website

Eckhart Tolle praat over het uiten van emoties: link naar website
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http://www.gezondheidvanbinnenuit.nl/gezond-voelen/omgaan-met-negatieve-emoties
http://www.stepstone.nl/Carriere-Advies/leren-omgaan-met-emoties-op-het-werk.cfm
http://www.businessballs.com/transactionalanalysis.htm
https://www.youtube.com/watch?v=ctgggBU_k4g

Curriculum opleiding C&C leerjaar 1

Module 7 Op de grens is het spannend

Coachen in context

Doelstellingen

1. De studenten hebben na afloop inzicht in de theorie van ‘grenzen’ in groepen en organisaties van Eric
Berne.

2. De studenten ontwikkelen bewustzijn hoe zij het thema grenzen in hun persoonlijk en professioneel
functioneren kunnen hanteren.

3. De studenten hebben geoefend met het werken met de spanning tussen persoonlijk script en
groeps-/organisatiescript.

Literatuur

Basisliteratuur:

Thunnissen, M., & Graaf, I.J.A. de (2013). Leerboek Transactionele Analyse. Hoofdstuk 8.
Graaf, A. de & Kunst, K. (2008). Einstein en de kunst van het zeilen. Venster 1.

Verdiepingsliteratuur:
Graaf, I.J.A., de (2013). The Group in the Individual. The Basic Hybrid Character of the Script. TAJ
special about Groups, vol. 43 no. 4 (artikel).

Cornell, W.F., Graaf, I.J.A. de, Newton, T., & Thunnissen, M. (eds.) (2016). Into TA, A Comprehensive
Textbook on Transactional Analysis. Chapter 8.

Andere bronnen:
Clarkson, P. (January 1991). Group Imago and the stages of group development, TAJ vol. 21 no. 1 (artikel).

Graaf, I.J.A., de (2010). The organizational script experience Montreal (artikel).

World Wide Web
Tony White over Groepen: link naar website
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http://tony-white.com/magazines/leadership-and-group-membership-eric-bernes-combat-state/
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Module 8 Uit Script en Spel

Tekorten wegwerken

Doelstellingen

1. De studenten hebben inzicht in het proces van Psychologisch Spel en zien dat Spelpatronen
scriptovertuigingen (her-)bevestigen: zie-je-wel!

2. De studenten kennen hun persoonlijke kenmerken van Spelmatige situaties in coaching-relaties en
kunnen met name het eigen gedrag hierin bijstellen.

3. De studenten begrijpen wat passiviteit, miskenning, herdefiniéren en impasse is en kunnen opties
hanteren in de relatie coach/coachee.

Literatuur
Basisliteratuur:
Thunnissen, M., & Graaf, I.J.A. de (2013). Leerboek Transactionele Analyse. Hoofdstuk 4, 6.1 en 6.2.

Graaf, A. de & Kunst, K. (2008). Einstein en de kunst van het zeilen. Venster 4.
Kouwenhoven, M. (2007). Handboek Strategisch Coachen. Hoofdstuk 2.5.

Verdiepingsliteratuur:
Stewart, |. & Joines, V.S. (2012). TA Today. A New Introduction to TA (2nd ed.). Hoofdstuk 17 t/m 20.

Cornell, W.F., Graaf, I.J.A. de, Newton, T., & Thunnissen, M. (eds.) (2016). Into TA, A Comprehensive
Textbook on Transactional Analysis. Chapter 6.

Stewart, I. (2013). Transactional Analysis Counselling in Action (4th ed.). Hoofdstuk 3 en 6.

Lee, M. (2012). How To be A Transactional Analyst, workbook on major schools and approaches in
TA (Uitgave in eigen beheer, bij TA academie te verkrijgen.).

Andere bronnen:

De Graaf, A & Levy, J. (red.) (2008). Klimaatverandering in organisaties. Hoofdstuk 2. Amsterdam: Point.
Karpman, S.B. (2014). A game free life. Deel 1. Hoofdstuk 3. San Francisco: Drama triangle publications.
Graaf, I.J.A. de, & Kunst, K. (2010). Duurzaam leidinggeven (aan energieke medewerkers). Amsterdam: SWP.

World Wide Web
Bob Cooke - Transactional Analysis Psychotherapy: Free Child Ego state: link naar website
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https://www.youtube.com/watch?v=0K7KyXIWZ80
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Module 9 Resultaten in het heden bieden weél een garantie!
Van resultaat naar succes

Doelstellingen

1. De studenten hebben inzicht in de wijze waarop zij het geleerde in deze opleiding integreren in hun
dagelijkse leven en werk.

2. De studenten vieren hun resultaat en succes.

3. De studenten nemen bewust afscheid van deze leergroep.

Literatuur
Basisliteratuur:
Thunnissen, M., & Graaf, I.J.A. de (2013). Leerboek Transactionele Analyse. Hoofdstuk 11.1.

Graaf, A. de & Kunst, K. (2008). Einstein en de kunst van het zeilen. Venster 1.

Andere bronnen:
Jaoui, G. (1990). Over stappen in het welslagen. Strook, jaargang 12, no. 3/4, pp 75-81 (artikel).
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TOOLKIT

Module

Tools

1. In deze opleiding komt het erop aan dat...

Visie op coaching
Contracteren
Meerhoekige contracten
Psychologische afstand
Basisposities

2. Wat doe ik dat jij zo doet?

Egotoestanden (structureel +
functioneel)

Transacties

Opties

Contaminatie
Decontamineren

Uitsluiting

Constante

3. Honger naar aandacht!

Hongers

Strooks
Tijdstructurering
Werkstijlen (drivers)

4. Mensen zijn logische systemen

Script

Injuncties en counter injuncties

Permissies
Miniscript
Autonomie

5. Help ik de ander of help ik vooral mezelf?

Psychologische Spelen
Dramadriehoek
Winnaarsdriehoek
Compassiedriehoek

6. De taal van het lichaam

Basisemoties
Racketgevoelens
Bodyscript/protocol

7. Op de grens is het spannend

Grenzen in groepen
Organisatiescript

8. Uit Script en spel

Zie-je-wel-isme
Passiviteit
Miskenning
Herdefiniéren
Impasse

9. Resultaten in het heden bieden weél een garantie!

Realisatie kringloop

@X TA academie
L e il

11



